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SUNUS

Hacettepe Universitesi'nde yiriitiilen egitim ve 6gretime destek olmak amaciyla bilgi ve belge hizmetlerini
surdiren Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi 2020 Yili Faaliyet Raporu, misyon ve vizyonumuzu
paylasmak; yetki, gbrev ve sorumlulugumuzu ortaya koymak; mekan, materyal, insan giicl ve hizmetlerimiz

ile amag ve hedeflerimiz hakkinda bilgi vermek amaciyla hazirlanmustir.

Ayrica kurumsal kapasitemiz degerlendirilmis, faaliyetlerimize iliskin ayrintili bilgilere, 6neri ve tedbirlere yer

verilmigtir.

Pinar AL
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I- GENEL BiLGILER

Ulkemizin 6nde gelen bilgi/belge merkezleri arasinda olan H.U. Kiitiiphaneleri, bilim ve teknolojik gelismelere
paralel olarak bilgi kaynaklarini ve hizmetlerini her gegen giin yenileyerek hizmetlerini 7/24 anlayisiyla

sturdirmektedir.

Kitlphanemiz; fen ve sosyal bilimleri, tip ve saglik bilimleri, hukuk, mizik ve sahne sanatlari gibi pek cok farkli
disiplindeki basili ve elektronik ortamdaki her tiirli bilgi kaynagini bir arada bulundurma 6zelligini tagimakta

olup hem sayisal hem de tiir olarak zengin bir koleksiyona sahiptir.

Hacettepe Universitesi Kiitiiphaneleri kendi mensuplari basta olmak iizere iilke genelindeki tiim
arastirmacilara da hizmet vermektedir. Yine tek bir web sitesi lGzerinden hizmet veren kitiphanelerimiz

elektronik kaynaklara uzaktan erisim imkani da saglamaktadir.

Hacettepe Universitesi Kiitiiphaneleri; iki farkh yerleskede 4 biiyiik kiitiphaneden olusmaktadir;

e Beytepe KitUphanesi
e Saglik Bilimleri Kiitiphanesi
e Konservatuvar Kitiphanesi

o Hukuk Fakiiltesi Kiitiphanesi

Hukuk Fakiltesi Katiphanesi, kurulus asamasinda oldugu icin bu raporda sayisal verileri bulunmamaktadir.

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Universitede verilen egitimin ayrilmaz bir parcasi olarak; bilgi hizmetlerini cagdas gelismeler dogrultusunda

diizenleyip, kullanicilarinin (6gretim lyeleri ve 6grenciler) bilgi gereksinimlerini karsilamaktir.

Vizyon

Cagdas bilgi hizmetlerini en (st diizeyde saglayan evrensel bir kiitiphane olmaktir.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Yetki

07.10.1983 Tarih ve 124 Sayil Kanun Hikmiinde Kararname’nin (Yiksekdgretim Ust Kuruluslar ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakinda Kanun Hikmiinde Kararname) 26. Maddesi Yedinci
Bolimi’nde (Yiiksekdégretim Kurumlarinin idari Teskilati ve Gérevleri) (iniversitelerin diger idari teskilatlari
arasinda, “g) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligl” olarak yer alan ve gorevleri 33. Maddede

siralanan hiikiimlere dayali yetki.

2. Gorev

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin gorevleri:

e Hacettepe Universitesi Kiitiiphaneleri’nin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,

e KltUphane hizmetlerinin aksamadan ydiritilebilmesi icin gerekli kadroyu olusturmak, is bélimuini
saglamak, hizmet i¢i egitim ve denetim gorevini yerine getirmek,

e Teknik ve kullanici hizmetlerinin standardizasyonunu saglamak ve denetimini yapmak,

e Yurticinde ve yurt disinda kiitiiphanecilik konularinda diizenlenen seminer ve konferanslari izlemek,

e KutUphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojinin kitiphaneye girmesi icin calismalar

yapmak.

3. Sorumluluk

Hacettepe Universitesi Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Yiksekoégretimin amaci
dogrultusunda, arastirma, 6gretim ve egitim gereksinimlerini karsilamak Uzere, bilim dallarina ve kisilerin
gelisimine iliskin her tirli yayin ve bilgi kaynagini saglayarak, kiitliphanecilik siniflama sistemlerine uygun
sekilde dizenleyerek, ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger kitlphane kullanicilarinin hizmetine

sunulmasini saglamaktir.
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4. Yonetmelik ve Yonergeler

Tablo 1. Mevzuat Analizi Tablosu

Disiplin Yonetmeligi 2547 Sayil Kanun
Hacettepe Universitesi i¢ Denetim Birimi ic Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Baskanhgi Yonergesi Yoénetmelik ve Kamu i¢ Denetim Rehberi

2547 sayil Kanun ile Yiksekogretim Kurulu Bilimsel

Bilimsel Yayinlar Arastirma Ve Yayin Etigi YOnergesi

04.11.1981 tarih ve 2547 sayili YOK Kanunu’nun 14.
Maddesi
2547 Sayil Kanun

Hacettepe Universitesi Senato

Akademik Teskilat Yonetmeligi
Yiksekogretim Kurumlari Kismi Zamanl

. . Universite Yénetim Kurulu Karari
Ogrenci Calistirma Usul ve Esaslari

5. i¢ Genelgeler

Universitemiz (ist yoneticisi tarafindan yayinlanan ve birimlerimizin is ve islemlerinde uyguladiklari genelge
ve talimatlara asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 2.Universitemiz Ust Yoneticisi Tarafindan Yayinlanan Genelge ve Talimatlar

Mevzuat Dayanagi Yayinlandig
yanse

5018 sayili kanunun 41. maddesine dayanilarak Kamu
Birim Faaliyet Raporu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda 17.03.2006 26111
Yonetmeligin Birim Faaliyet Raporu alt baslkli 10. maddesi
1 | 44, i | hazirl
Tasinir Kayit Kontrol Hizmetleri | 206 s8Il kanunun 44. maddesine dayanilarak hazirlanan | ¢ 51 5007 | 56407
Taginir Mal Yonetmeligi
4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunun 11. maddesi
Mal Alimlari, Denetim uyarinca, 4734 sayili Kamu ihale Kanunun 53. maddesine
. 19.12.2002 24
Muayene ve Kabul Islemleri dayanilarak hazirlanan Mal Alimlari Denetim Muayene ve 9 00 968
Kabul islemlerine Dair Yénetmelik
Parasal Limitler 4734 sayih Kanunun 62. maddesine istinaden 2.02.2010 296
Satin Alma islem Akisi 5018 sayili Kanunun 60. maddesine istinaden 20.01.2010 181
i) AI|mI.ar| Den?tlm Muayene 4734 sayih Kanunun 53. maddesine istinaden 20.01.2010 179
ve Kabul Islemleri
Enzlslfr:”en Odeneklerin 5018 sayili Kanunun 60. maddesinin 2. fikrasina istinaden 18.01.2010 157
Tasinir Mal Yonetmeligi 5018 sayili Kanunun 44. maddesine istinaden 18.01.2010 155
Harcama Yetkilisi ile Odeme 5018 sayili Kanununun 5436 sayili kanunla degisik 31. mad.
Emri Belgesi ve Muhasebe Fisi | 6091 sayili 2011 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu 14. 18.01.2010 | 601/100
Diizenleyicisi Mad.
Bu Yonerge, 2547 Sayil Yiiksekégretim Kanunu’nun 13.
maddesi, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 5070 Sayili
Elektronik imza Kanunu, 124 sayil Yiiksekdgretim Ust
Yazisma Usulleri, imza Yetkileri | Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati 13.08.2014 2014-
ve Yetki Devri Yonergesi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve 02.12.2004 tarih o 2358
ve 25658 Resmi Gazetede yayimlanan Resmi Yazismalarda
Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik
hikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.
- 7100 sayili Kanun'un 10. maddesi ile (2547 sayili
Acik E Tezl — 06.03.2018 30352
grcEnsim Tezier Yiksekogretim Kanunu'na eklenen ek madde 40)
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C. idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi iki farkl yerleskede, farkli disiplinlerdeki kitiphaneleriyle g

ayri binada hizmet vermektedir.

Surekli artan kaynak ve kullanici sayisi nedeniyle Kitliphanelerimizin fiziksel alanlari yetersiz kalmakta bu

nedenle hizmet kalitesi, kullanici ve personel memnuniyetini etkilemektedir.

Kittuphanelerimizin; toplam kullanim alani 12.375 m? olup, 1.719 kisilik oturma kapasitesine sahiptir.

Kituphanelere gore fiziksel alan ve oturma kapasitesi dagilimlari agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 3-Kiitliphanelere Ait m%ler ve Oturma Kapasiteleri

Beytepe Saghk Bilimleri Konservatuvar
o opnane Oturma Oturma Oturma
u u
kullanim alanlari m? urma m? Kapasitesi m? urma
Kapasitesi (Kisi) . Kapasitesi (Kisi)
(Kisi)
Bodrum Kat
560 - - - -
204
( CACS)
Sdreli Yayin
Bodrum Kat 1200 - - - -
Deposu
Alt Kat / -1. Kat 1918 419 600 50 560 21
Giris Kat 1918 231 550 75 - -
I. Kat 2248 265 520 43 - -
Il. Kat - - 520 10 - -
lll. Kat - - 910 401 - -
Personel Sosyal
Cati Kati 142 - - - -
Alani
Ek Depolar
229 Sureli Yayin
(H.U Kongre B B Deposu B B
Merkezi)
TOPLAM 7.986 1119| 3.829 579 560 21
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2- Orgiit Yapisi

Hacettepe Universitesi Kiitiiphaneleri Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, diger yiiksekdgretim

kurumlarinda oldugu gibi, Universite Genel Sekreterligi araciligiyla Rektorliige baghdir. Kitiiphane ve

Dokiimantasyon Daire Baskanligi binyesinde Saglik Bilimleri Kitliphanesi, Beytepe Kutliphanesi, Ankara

Devlet Konservatuvari Kutiiphanesi, Hukuk Kitliphanesi ile Yiiksekokul Kiitiphaneleri bulunmaktadir.

Asagidaki orgit yapisinda gortlen Yiksekokul Kitiiphaneleri yonetimi acisindan ilgili middrlige bagl olup

Kitiphane ve Dokliimantasyon Daire Bagkanligl, kitliphaneleri sadece koleksiyon gelistirme agisindan

desteklemektedir.

Sekil 2:idari Kurulus Semasi

REKTOR

GENEL SEKRETER

Sat1 Alma L P
Tagmir Kayit | Bilgi Teknolojileri
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanhg

- Kurumsal iletisim

Sekreterlik ve Gelistirme

[ I I [ 1
Teknik Hizmetler Beytepe Kiitiiphanesi KD'“..E“I’E“"'?’ S;("f.';.‘ Br':m leri Hukuk Kiitiiphanesi Yils ekokul
Midirligti Midiirligti panest N“ﬁ:j"..ﬂ i’j'?.?‘ Miidiligi Kiitiiphaneleri

Kataloglama ve
siniflandirma

Basili Koleksiyon
Gelistirme

Sareli Koleksiyon
Gelistirme

E-Kaynak Koleksiyon
Gelistirme

Damisma ve E gitim

Kaynak Dolagimi

Gor-igit / Engelli
Hizmetleri
Belge Saglama
Kitap / Tez / Sanat

ig Hizmetler

Gece Kullanic
Hizmetleri

Dianisma ve Egitim

Kaynak Dolagim

ig Hizmeter

Danisma ve Egitim

Kaynak Dolasim

Gece Kullanici
Hizmetleri

Belge Saglama /
Kitap [Tez
ig Hizmetler

Danisma ve Egitim

Kaynak Dolagimi

ig Hizmetier
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Bilisim Kaynaklari

Tablo 4. Yazilim ve Bilgisayarlar

Egitim Arastirma Saghk
Amagh Amagh Amagh
(Adet) (Adet) (Adet)

idari Amagh
(Adet)

Universite Yazilimi 0 11 0 1 12
Yazilim ig i 0 0 0 0 0

0 11 0 1 12
Masa Ustii 278 0 0 88 366
Bilgisayarlar
- Tasinabilir 2 0 0 19 21
Bilgisayar Bilgisayarlar
Diger Bilgisayarlar 106 0 0 148 254
ve Sunucular
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Tablo 5. Birimler Tarafindan Kullanilan Yazilim Programlari

Kullanilan
Yazilim
Programlari

Kullanici Birimler

Yazilimin Teknik
Bilgileri ve
Ozellikleri

Kullanim Alanlari (Egitim,

Arastirma, Saglk, idari)

EndNote I Referans Yonetim )
Akademik / Lisansustu Akademik Calismalar
Yazilimi
. . L Referans Yonetim .
Mendeley Akademik / Lisansustt/Lisans Akademik Calismalar
Yazilimi
o o o intihal Tespit )
Turnitin Akademik / Lisansustu Akademik Calismalar
Yazilimi
) . S intihal Tespit .
iThenticate Akademik / Lisansustu Akademik Calismalar
Yazilimi
Kutlphane Kaynaklarinin;
SirsiDynix Akademik / Lisansiistii/Lisans/idari | Kiitiiphane Odiing Verilmesi,
Symphony Personel Otomasyon Sistemi | Kataloglanmasi ve Siniflanmasi.

Kaynak isteklerinin Alinmasi

OpenMeetings

Akademik / Lisansusti/Lisans/idari
Personel

Webinar Egitim
Sistemi

Egitim

Egitim / Etkinlik
Takvimi

Akademik / Lisansusti/Lisans/idari
Personel

Cevrimigi Takvim /
Kayit Sistemi

Duyuru Hizmetleri

Akademik / Lisansustii/Lisans/idari

Dspace Acik Erisim Sistemi | Kurumsal Akademik Arsiv
Personel
Akademik/Lisansisti/Lisans/idari | Calisma Odasi Kutiphanede bulunan ¢alisma

OpenRoom . . L
Personel Rezervasyon Sistemi | odalarinin yénetimi

KAMREF Kap!i Akademik/Lisansiistii/Lisans/idari o . L

. Kapi Gegis Sistemi | Kapi Gegislerinin yonetimi

Gegis Personel

Live-Chat Akademik / Lisansustt/Lisans/Idari C§V|r|m|g| Danisma Akademik Calisma / Egitim
Personel Hizmeti

ic Kontrol . :

C_ on .ro Personel I¢ kontrol sistemi Idari

Sistemi

Hacettepe Universitesi 2020 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu
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3.2- Kiitiiphane
3.2.1-Katiphane Kaynaklari

Tablo 6. Kitiiphane Kaynaklarinin Dagilimi

2018 Yih 2019 Yih 2020 Yih
Koleksiyon Sayisi Koleksiyon Sayisi Koleksiyon Sayisi

Basili Kitap 198.124 203.031 204.051
satn | 121.765 128.344 136.135
Abonelik 26.947 1.246 1.144

Koleksiyon Tiirii

163.198 144.076 151.765
Basili (Abonelik) 87 84 76

90.614 90.614 90.622

Dergi/e-dergi | VT icindeki e-dergiler 34.011 32.102 39.631

Kurumsal e-abonelik

109 25 23
124.821 122.825 130.352

200 UL (s 18.923 18.923 18.923

Erigim)

HUAES-Tez 4.761 6.504 7.453
. .. |ow ] 3.831 3.821 3.848
Gorsel Isitsel

Gorme Engelli 1.841 1.878 1.354

Koleksiyonu
12.728 12.728 12.748

ow
VeriTaban 1 :

Toplam 104

Kaynak

Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhigi ‘nin 31/12/2020 tarihli verisidir.
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3.2.2-Kiitiiphane Kullanim Verileri

Tablo 7. Kutiiphane Kaynaklari Kullanim Verileri

Genel Veriler

Oturma Kapasitesi m

Giris
Zamanina
Gore Ziyaret
Sayisi (Yilhk
Kullanici
Sayisi)

Odiing
Verilen Kitap
Sayisi

Akademik
Personel
Doktora
rencisi
Yiksek
Lisans
idari
Personel

Odiing Verilen iPad Sayisi
Odiing Verilen DVD Sayisi

Egitim Programlan Katilim

Sayisi

(Oryantasyon,Seminer)

Web Gorlintile

H.U.'ye
Gonderilen
Yayin Sayisi

Gonderilen
Yayin Sayisi

nme Sayisi

Beytepe Saglk Bilimleri

970 1.119 1.119 435
843.817 828.867 121.996 668.846 460.669 154.338
490.407 508.712 95.181 410.955 283.998 69.208
5.689 4.824 2.550 672 496 252
7.419 5.879 1.736 343 232 69
20.578 15.117 4.099 630 364 86
62.572 64.764 16.326 7.374 4.498 1.243
1.533 1.361 416 301 295 108
0 0 543 0 0 0
433 231 93 592 441 127
175 144 19 0 69 0
2.627 1.090 203 1.915 2.200 526
440.116 690.808 763.934 0 0 0
840 535 318 116 72 19
97 71 79 4 2 1
177 181 107 125 131 51
235 237 133 18 6 3

019 | 2020 | 2018 | 2019 [ 2020 |
589 579 69 21 2

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ‘nin 31/12/2020 tarihli verisidir.

Konservatuvar

10.000 4.500 250
0 0 0
102 97 15
10 19 5
39 30 2
348 410 77
13 8 5
0 0 0
0 0 0
0 10 0
2 0 0
0 0 0
0 0 0
0 1 0
0 0 0
2 0 0

Hacettepe Universitesi 2020 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu
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3.2.3-Basili ve Gorsel Koleksiyon

Tablo 8. Basili ve Gorsel Koleksiyon

Sureli Yayln
Basili
Kiitiiphane Kitap Basili Tez DVD Plak El
Ciltli vb. Yazmasi
Sayisi Dergi Derei
Aboneligi g

36.469 10.593 0 3728 0 0 0

ﬁ;‘t’;‘:":;nesi 164.331 65 34469 10.593 0 3.718 0 0 0
B 164679 57 36469 10.593 0 3.717 0 0 0

e 29.212 15  54.008  8.330 0 0 0 0 0
ii"ﬂ:';:::::" 29.488 15 54.008  8.330 0 0 0 0 0
| 2020 [EENIOR 15 54010 8330 0 0 0 0 0

P 9.189 5 137 0 12728 103 1.453 74 101
Konservatuvari 9.212 4 137 0 12.728 103 1.453 74 101
Kutiiphanesi m 9.302 4 143 0 12.748 131 1.453 74 101

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ‘nin 31/12/2020 tarihli verisidir.

Tablo 9. Basili Satin Alinan ve Bagis Kaynaklarin Dagilimi
Kitiiphane Adi

Sagllk B|I|mler| o

Toplam

| kitap  [EZCBERELN 2.004 |
(ot [ECHENNEE o
m-amm-lmm

Kuttiphane ve Dokumantasyon Daire Bagkanhgi ‘nin 31/12/2020 tarihli verisidir.

Tablo 10.Kitiiphanelere Gére Basili Dergi Abonelikleri Dagilimi
Kiitiiphane Adi

gl kli
Saglama Sekli Beytepe

Abonelik
0 0
54 22

| Toplam a3 4

Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ‘nin 31/12/2020 tarihli verisidir.
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Tablo 11. Kiitiiphanelere Uye Sayisi Dagilimi

Saghk Bilimleri Genel Toplam
Beyt
(Sthhiye)
Akademik Personel 3.058 1.663 3 4.759
48.657 9.605 33 58.599
675 275

Digerleri 205 0

Kitliiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ‘nin 31/12/2020 tarihli verisidir.

Hacettepe Universitesi kiitiiphaneleri tarafindan verilen danismanlk hizmetlerine ait detayh bilgilere
asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 12. Danigma Hizmetleri

o Saghk

K h A B

iitliphane Adi eytepe Bilimleri Konservatuvar | Toplam
970

Tarama Hizmetleri/Yazarlar icin 2.867 0 3.837

Faaliyetler | Genel Danisma Hizmetleri 834 1.153 22 2.009
Danisma Diger 578 566 0 1144
Hizmetleri Toplam 2.382 4.586 22 6.990
Hizmet 1.128 1.579 22 2.729
Verilen Kisi 58 53 0 111
sayrs
Kiit.Turu/Oryantasyon 0 380 0 380
Web/ e-Kaynak Tanitimi 203 146 0 349

Seminer (Akademik yazilim

Egitim Hizmetleri 0 0 0 0
prog.,vs.)
Diger 0 0 0 0
Toplam 203] 526/ 0] 729

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ‘nin 31/12/2020 tarihli verisidir.
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4- insan Kaynaklari

Kurumumuzda gérev yapan akademik, idari ve s6zlesmeli personel ile gegici is¢i pozisyonunda ¢alisanlarimiza ait yillar itibari ile kadro durumlari asagida gosterilmistir.

Tablo 13. Toplam Personel Dagilimi

Kadrolu Personel 4-d Siirekli isciler*

. Ascilik ve
Akademik Idari ... . | Sozlesmeli Giivenlik Temizlik Bilisim o Diger Bl TeplEr
Gegici Isgi . . . . . . | Bulagikgilik .
Personel Personel Personel Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri i i Hizmetler
Hizmetleri
Dagilim Dagilim Dagih Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim
8 7,62 34 3238 O 0,00 O 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 42 40,00

7,62 33 31,43 O 0,00 O 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 41 39,05
7,29 32 3333 O 0,00 O 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 39 40,63
1,90 60 57,14 O 0,00 O 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 62 59,05
1,90 62 5905 O 0,00 O 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 64 60,95
2,08 55 57,27 O 0,00 O 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 57 59,37

100,00

[

* Hizmet yolu ile temin edilen personel 24.11.2017 tarih, 30280 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 696 Sayili Kanun Hikmiinde Kararname’nin 127. maddesi uyarinca sirekli isci
kadrolarina alinmiglardir.

Personel Sayisi

= = N N N ~ (o]
o o
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Tablo 14. Yonetici Personel Dagilimi Tablosu

Dagilim
L. 2020 Yih
Yonetici Kadrosu Orani
Toplam
(%)

Rektor

Rektor Yardimcisi

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi
Dekan

Dekan Yardimcisi

Enstitt Muduard

Enstitid Midur Yardimcisi
Yuksekokul Muduari
Yiksekokul Mudar Yardimcisi
Genel Direktor

Hastane Bashekimi

Hastane Bashekim Yardimcisi

Déner Sermaye isletme Midiiri

Daire Bagkani 1 1 1 1 1,04
Hukuk Musgaviri
Fakdilte Sekreteri
Enstitl Sekreteri
Yuksekokul Sekreteri
1 1 1 1,04

Yurt Miduri

Hastane Mudiru

Sube Mudiiri

Hastane Mudir Yardimcisi

Yurt Midir Yardimcisi

Sef

Tablodaki verilere gorevlendirmeler dahildir.
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4.1- Akademik Personel
Kitliphanelerimizde gérev yapan akademik personele iliskin veriler yillar itibari ile asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 15. Akademik Personelin Dagilimi
Yillara Gore Akademik Personel Sayilari

Hizmet Siniflandirmasi 2018 2019 “ Artis Oran1% | Personel Dagilim Orani

| Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam _

. Profesor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
= @0
9 2 Dogent 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
.’5‘ =

Doktor Ogretim Uyesi* 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Arastirma Gorevlisi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

Ogretim Gorevlisi

mnmmn-n——
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4.2- idari Personel

Tablo 16. idari Personel Dagilimi

Hizmet Pers. Dagilim
Siniflandirmasi Orani (%)
2018 2019 | 2020 |2018]20192020

g‘:‘?f‘f' \dari Hizmetler 16 41 18 42 15 40 57 60 55 57,29
Saglik Hizmetleri Sinifi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Teknik Hizmetler Sinifi 13 8 12 10 13 9 21 22 22 22,91
Egitim ve Ogretim Hiz. 3 ) 3 ) 7 ) 10 10 9 9,37
Sinifi

Avukatlik Hizmetleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Yardimci Hizmetler

11 1 10,41
Sinifi 4 3 0 3 0,4
1

7 15 13 10
opam |41 2| 4 64l 3| 8 dod dos| s 5%
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4.2.1- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 17. idari Personelin Eéitim Durumu

IIkogretlm L|se On Lisans Llsans Y.Lisans ve Dokt Toplam
s Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim
w Orani (%) Orani (%) Orani (%) Orani (%) Orani (%) Orani (%)

Genel idari 0,00 6,25 7,28 25,00 2 2,08 41,66
Hizmetler 0,00 1 2,08 2 2,08 7 7,29 5 5,20 15 15,61
saghk (Erkek | o 0,00 o 0,00 o 0,00 0 0,00 o 0,00
Hizmetleri |Kadin | 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00
Sinif _u-m_u_ummm_u_u-m
Teknik o 0,00 1,04 2,08 6,25 0,00 9,37
Hizmetler |Kadin | 0,00 0,00 0,00 11,45 2,08 13,54
Sinify m-m———
Egitim ve o 0,00 0,00 0,00 2,08 2,08
Ogretim  |Kadin | 0,00 0,00 0,00 1,04 6,25 7,28
Hiz. Sinifi m-m_a_a—_a‘
Avukatlik 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hizmetleri |Kadin | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sinif _u-m_u_ummm_u_u-m
Din (Erkek | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Hizmetleri |Kadin | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sinif _anm_a_a-n-m_a-m_n-m
Yardma | Erkek | 6,25 0,00 0,00 0,00 0,00 7,29
Hizmetler |Kadin | 2,08 0,00 0,00 0,00 0 0,00 3 3,12
Sinif -:—mmmmm-mmm—

Erkek | 7] 728 o 728/ o 937] 30| 3125 4| 416] 58

Toplam lm-_-m—-m_-m-a
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4.2.2 idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 18. idari Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

“ 5 Yil ve Alti 6-10 Yil 11-15Yil 16-20 Yil 21-25 Yil 26-30 Yil 31-35 Yil 36-40 Yil 41-45 Y1l 4%:2::&

DET]
Dagilim : Dagilim Dagilim Dagilim DEFA - Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim Dagilim
m
Sayi | Orani | Sayi Ora Sayi | Orani | Sayi | Orani | Sayi | Orani | Sayi | Orani v Orani | Sayi | Orani | Sayi | Orani | Sayi | Orani Sayi Orani
rani 1
(%) %) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
0

Genel 2,08 6,25 9,37 4,16 1 10,41 8,33 1,04 0,00 0,00 0,00 4 41,66
idari 1,04 3,12 1,04 3,12 4,16 2,08 1,04 0,00 0,00 0,00 15,61

Hizmetl
o IHI-I--I o lﬂﬂlﬂlﬂ. 77

saghk 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hizmetleri m 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00

Sinifi m-m-mm-mm-mm-mm-mm-mm-mm-mm-mm-m
Teknik | Erkek | 0 3,12 1,04 0,00 3,12 1,04 1,04 0,00 0,00 9,37
Hizmetler 1,06 7 729 4 4 15 1 1,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13 13,54
Smifi ------------
Egitimve | Erkek [ 00 0 000 1 104 0O 000 O 000 1 104 O 0 0 000 O 000 O 000 2 2,08
Ogretim 1,04 000 1 104 2 208 1 104 1 104 1 104 0,00 0,00 0,00 7,28
Hiz. Stnifi -m-m-----mnmm-mm-mm
Avukatiik | Erkek | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00

Hizmetleri | Kadin | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00
Sinifi mm-mmnmm-mm-mm-mm-mm-mm-mm-m-u-m
Din 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o 0,00
Hizmetleri | Kadin | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sinifi m-mmmmmmmmm-mm-mmm
Yardimar 0,00 2,08 1,04 3,12 1,04 0,00 0,00 0,00 0,00 7 7,29
Hizmetler i, 04 0,00 0 0 2 2,08 o 0,00 o 0,00 0 0,00 0 0,00 3,12

-m

0

60,42

39,58
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4.2.3- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

idari personelin yas itibariyle dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 19.

25 Yas ve Alti 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-45 Yas 46-50 Yas 51-55 Yas 56 Yas ve Ustii
Dagilim . Dagilim . DEFAT . DEFAT . Dagilim . DEFA . DEFA savi Dagilim Sav) DEFA
rani (%) ayl Orani (%) ayl Orani (%) a! Orani (%) ayl Orani (%) a! Orani (%) ayl Orani (%) o Orani (%) g Orani (%)
Genel idari 0 0,00 5 5,20 3,12 5,20 4 416 11 11,45 9 9,37 3,12 40 41,66
Hizmetler m 0 000 0 000 3 312 2 208 5 50 2 208 2 2,08 1,04 15 1561
saglik Erkek | 0 ) ) , , ) , ) 0 ) 0 oa0
Hizmetleri | Kadn | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00
sinfi m-mm-mm-mm-mm-mm-mm-m-u-mmm

Teknik ESl o 000 0 000 0 312 0 0,00 3,12 0,00 3 3,12 9 9,37
Hizmetler | Kadin RO 0,00 0,00 50 7 729 1 1,04 0,00 0,00 0 0,00 13 13,54

egitimve | Erkek [N 0,00 0,00 1,04 0,00 0,00 0,00 1 1,04 2 2,08
Ogretim Hiz. | kadn  [JES 0,00 000 2 2,08 3,12 000 2 2,08 0 0,00 7 7,28

sinif —m-mm-m---mm--

Avukathik 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00
Hizmetleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sinifi
Din 0,00
Hizmetleri 0,00
Sinifi

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi Tablosu

0,00
0,00

0
0

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Yardimci 1 1,04
Hizmetler 1,04
Sinifi

o] ow| 5] oo

Hacettepe Universitesi 2020 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu Sayfa 22



4.2.4- Engelli idari Personel

2020 yilsonu itibariyle Kitliphanelerimizde 6 engelli idari personel gérev yapmistir. Engelli personelimizin
engel grubu, engel orani ve egitim durumu hakkinda istatistiksel bilgilere asagidaki tablodan ulasilabilir.

Tablo 20. Engelli Personelin Engel Orani - Engel Grubu - Egitim Durumu

Dagilim
Kriterl (o]
e[ o o e [ [ e s [ | 2
(]
£ 40-60 2 2 2 2 2 3 4 4 5 5,20
g 61-80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
g 81-100 1 1,04
(=
S O O Y Y N N R )
Gérme 2 2 1 0 0 0 1 1 1 1,04
5 Konusma-isitme 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1,04
£ Ortopedik 0 0 0 1 1 2 1 1 2 1,04
O Zihinsel 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1,04
gc’o isitme 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
“ Diger 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1,04
C e Bl A e ol s e e =
ilkégretim 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
=]
g Lise ve Dengi 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1,04
g Yiiksekokul(2 Yillik) 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2,08
g Yiksekokul(4 Yillik) 1 2 1 1 1 2 2 2 3 3,12
& Lisans Usti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
[¥7]
Toplam | 3| 3| 2| ) 3 a4 5 5| [3 6,24

Tablo 21. Engelli idari Personelin Hizmet Sinifina Gore Daélllml

Toplam Dagilim
Orani
2018 | 2019 2018 | 2019 2018 | 2019 (%)

Enstitl Sekreteri 0 0 0 0 0 0,00
Sef 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Genel idari Memur 1 1 1 1 1 2 2 2 3 3,12
Hizmetler Bilgisayar isletmeni 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1,04
Sofor 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
--mmmm-l
Kittiphaneci 1 1 1,04
Teknik Hizmetler Tekniker 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Teknisyen 0 1 1,04
-----mmmm
Psikolog 0 0 0,00
Sazlik Fizyoterapist 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
agh
.g . Saghk Teknikeri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Hizmetleri
Saghk Teknisyeni 0 0 0 0 0,00
-!-!m-im-!-!-i-!
Teknisyen Yardimcisi 0 00
. Hizmetli 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0,00
Yardimci Hizmetler
Hastabakici 0,00

-mnmmm-mmm
. GenelToplam| 3| 2/ 2] 3| 3] 4l 6/ 5| 6] 62
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5- Sunulan Hizmetler

5.1. Danigsma ve Egitim Hizmeti

Bilgi kaynaklarindan ve kiitiiphane hizmetlerinden etkin bir sekilde yararlanilmasi amaciyla tanitim ve egitim
programlari diizenlemek ve kurum ici ve kurum disi arastirmacilara akademik danismanlik hizmetlerinin
verilmesi

5.2. Odiing Verme Hizmeti

Kituphane koleksiyonunda bulunan kaynaklarin kitiphane icinde ve disinda kullanilabilmesi icin belirli
surelerde 6diing verilmesi.

5.3. Agik Erisim Hizmeti

Hacettepe Universitesinde iiretilen biitiin bilimsel calismalarin dijital ortamda arsivlenmesi ve yasal
hikimler cercevesinde acik erisime sunulmasini kapsamaktadir.

5.4. Koleksiyon Gelistirme Hizmeti

Universitenin egitim-dgretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla basili ve elektronik
kaynaklari, bagis ya da satin alma yéntemlerinden biri ile saglamak ve kullanilabilir hale getirebilmek icin
gerekli teknik hizmetleri gergeklestirmek.

5.5. Belge Saglama Hizmeti

H.U. mensubu olan ya da olmayan tiim arastirmacilarin, akademik bilgi ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik
olarak gelistirilen ve fotokopi veya 6diing verme yoluyla bilgi kaynagina (makale, tez, kitap vb.) erisimi
saglayan hizmettir.

5.6. Engelli Hizmetleri

Engelli kullanicilarin, kitliphane olanaklarindan en st diizeyde yararlanmalarini saglamaya yonelik
donanim ve hizmetler sunmaktadir.

5.7. Kataloglama ve Siniflama Hizmeti
Basili ve elektronik koleksiyon gelistirme birimleri tarafindan saglanan basili/elektronik kitap, DVD ve

notalarin kataloglama, siniflama ve etiketleme, RFID esleme islemleri, cilt islemleri, rezerve koleksiyonun
yonetilmesi, envanter calismalari ve kayit silme islemlerini kapsar.
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ll- AMAC ve HEDEFLER

A. Amag ve Hedefler

Amag 1

STRATEJIK AMAC 1. Kullanicilanin bilgi hizmetlerinden daha hizli ve etkin bir sekilde yararlanmalarini saglayacak kullanici odakli hizmetler
gelistirmek.

Hedef 1.1: Kullanicilarin zaman ve mekan engeli olmaksizin bilgi kaynaklarindan ve hizmetlerinden daha hizli/ etkin bir sekilde
yararlanmalarini saglamak.
Hedef 1.2: Kiitiphane olanaklarindan yeterince yararlanamayan kullanicilarimiza sunulan hizmeti artirmak.

Hedef 1.3: Koleksiyona katilacak satin ve bagis kaynaklarin hizla kullanima sunulabilmesi icin ¢calismalarda bulunmak.

Hedef 1.4: Kataloglama politikasinda uluslararasi standartlari benimsemek ve uygulamak.

Amag 2

STRATEJIK AMAG 2. Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmus, ileri arastirma olanaklarinin sunuldugu bir bilgi merkezi olmak.

Hedef 2.1: Kiitiphanelerde Universitedeki egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini destekleyecek teknolojik olanaklari saglamak.

STRATEJIK AMAG 3. Nitelik ve nicelik agilarindan yeterli, Hacettepe Universitesi’nin mensubu olmaktan gurur duyan insan giiciine sahip
olmak.

Hedef 3.1: insan kaynaklari politikasi olusturmak ve kullanicilara egitimli ve nitelikli personelle hizmet vermek.

Hedef 3.2: Calisanlar icin gorev tanimi ve yetki paylasiminin netlestirilmesi.

Hedef 3.3: Yonetimle ¢alisanlar arasinda saglikh bir iletisim ortami yaratmak ve ¢alisanlarin memnuniyet dizeylerini artirmak.
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Amag 4

STRATEJIK AMAG 4. Kullanicilarin gereksinim duydugu basili, elektronik ve gorsel bilgi kaynaklarini, dengeli bir sekilde saglayip, sahip olma
yerine erisim felsefesini benimseyen bir anlayisi hayata gecirmek.

Hedef 4.1: Basili ve elektronik kaynaklarin saglanmasina yonelik 6lgiitler olusturmak ve etkin kullanimlarini saglamak.

Hedef 4.2: Kaynak paylasimini artirmaya yonelik isbirligi faaliyetlerini gelistirmek ve teknolojik olanaklari kullanarak hizli, verimli hizmetler
vermek.

STRATEJiIK AMAC 5. Finansal kaynaklarin gereken diizeye ¢ikartilmasi iin ¢aba géstermek ve bu kaynaklarin ekonomik bir sekilde
harcanmasini saglamak.

Hedef 5.1: Cagdas standartlara uygun olarak “kitliphane bitgesinin Gniversite bitcesine oranini esas alan” bir yaklasimi, tniversite
yonetiminin dikkatine sunmak.

Hedef 5.2: Kutliphane biitgesinde yer almayan kalemlerin olusturulmasi ve bitgeden pay ayirilmasini saglamak.

STRATEJIK AMAC 6. Hizmet alanlarini ergonomik bir duruma getirmek.

Hedef 6.1: Mevcut bina ve hizmet alanlarindan en verimli sekilde yararlanma yollarini aramak.

Hedef 6.2: Bilgi kaynaklarinin ergonomik kosullarda korunmasi, bakimi ve hizmete sunulmasi igin gerekli dnlemleri almak.
Hedef 6.3: Hizmet alanlarinin bakim/onarim ve temizlik ihtiyaclarinin etkin yapilmasini saglayarak, kullanicilar icin uygun calisma ortami
olusturmak.
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STRATEJIK AMAC 7. Kiitiiphanenin varlik nedenini, ilgililere duyurmak ve tanitmak igin cagdas iletisim yontemlerinden yararlanmak.

yaklasimlar kazandirmak.

Hedef 7.1: Kitliphane hizmet ve olanaklarin bilinir hale getirilmesi icin yeni hizmet birimleri olusturmak ve kitiphanecilik hizmetlerine yeni

Hedef 7.2:Kltlphane hizmet ve olanaklardan yararlanma diizeyinin en etkin seviyeye cikartilmasi icin faaliyetler gelistirmek.

arastirmacilarina segmeli bir ders olarak verilmesi igin ¢aba géstermek.

Hedef 7.3: Kutliphane tarafindan verilen egitim programlarinin kapsaminin genisletilip yayginlastirilarak, tiniversitemizin tim 6grencilerine ve

Amag 8

STRATEJIK AMAG 8. Universitemizin bilimsel ve diisiinsel iiretimine katki saglayacak bilgi ve hizmetler gelistirmek.

Hedef 8.1: Kiitliphanenin, liniversite performans degerlendirmelerinde ve bibliyometrik ¢alismalarda etkin rol almasi.
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

1. Universitenin egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine destek olmak,

2. Daha fazla basil ve elektronik yayini hizmete sunmak,

3. Kitliphane icindeki yararlanma alanlarini konforlu hale getirmek ve donanimi arttirmak,
4. Depolama alanlari ve raflarin yeterliligini arttirmak ve idaresini kolaylagtirmak,

5. Kitliiphane personelinin, kullanicilara destek ve yardimlarini arttirmak.

I1- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Mali Bilgiler
1- Bitce Uygulama Sonuglari

Kuttiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgina ait 2020 mali yili biitge uygulama sonuglari agsagidaki tablolarda gosterilmistir.
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Tablo 22. Birim Ozel Biitgesi

vil Sonu Biitce Harcama/Y Harca.r.na/K
Biitce Tertibi Yillar Od.

—-—-—--

2.895.000 727.000 3.621.381
2018
Personel 3.499.000 1.120.800 - - 4.603.792 16.008 - - -
. . 2019
Giderleri
3.882.000 1.169.400 - - 5.050.625 775 - - -
2020
567.000 137.400 - - 704.081 319 - - -
2018
Sos.Gliv.Kur.Dev. 682.000 200.400 - - 881.215 1.185 - - -
. 2019
Pri.Gid.
762.000 214.400 - - 976.218 182 - - -
2020
61.000 91.000 5.611 135.390 10.999 - - -
2018
Mal ve Hiz. Ahm 56.000 71.350 - - 115.074 12.276 - - -
. 2019
Gid.
60.000 7.265 - - 54.495 12.770 - - -
2020
2018 i i i i i i i i
Cari Transferler 2019 i i i i ) ) ) ) )
2020 i i i i i i i i
6.000.000 1.850.000 - - 7.394.528 455.472 - - -
2018
Sermaye 6.000.000 1.000.000 - - 6.820.388 179.612 - - -
. . 2019
Giderleri
7.500.000 - - 7.399.190 100.810 - - -
2020

Toplam
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Tablo 23. 2020 Mali Yili Birim Harcama Durumu (1/2)

EKLENEN TOPLAM KULLANIM KALAN
ACIKLAMALAR BUTCE ODENEGI ODENEK HARCAMA ODENEK
mmmmmm 2019 mmm 2019 m 2019 | 2020 |
. ) 3.499.000 | 3.882.000 |1.120.800 | 1.169.400 4.603.792 |5.050.625 | 0,00 0,00 | 16.008 | 775
PERSONEL GiDERLERI
3.499.000 | 3.882.000 |1.120.800 | 1.120.800 4.603.792 |5.050.625 | 0,00 0,00 | 16.008 | 775
MEMURLAR
i ) 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
SOZLESMELI PERSONEL
- 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
GECiCi PERSONEL
o 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
DIGER PERSONEL
. o 682.000 762.000 200.400 | 214.400 881.215 976.218 0,00 0,00 | 1.185 |182
SOSYAL GUV.KUR. DEVLET PRiMi GID.
682.000 762.000 200.400 | 214.400 881.215 976.218 0,00 0,00 | 1.185 |182
MEMURLAR
i . 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
SOZLESMELI PERSONEL
. 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
iSCILER
- 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
GECiCi PERSONEL
. ) . 56.000 60.000 71.350 7.265 115.074 54.495 0,00 0,00 | 12.276 |12.770
MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
N R 56.000 41.000 71.350 0 87.988 40.997 0,00 0,00 |12 3
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZ. AL.
8.000 8.000 6.000 265 12.883 8.263 0,00 0,00 |1.117 |2
YOLLUKLAR
R ) ) 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
GOREV GIDERLERI
) 7.000 8.000 15.350 7.000 11.203 3.170 0,00 0,00 | 11.147 |11.830
HiZMET ALIMLARI
) ) ) 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI
.| 3.000 3.000 0 0 3000 2.065 0,00 0,00 |0 935
MAMUL MAL ALIM, BAKIM VE ONAR. GID.
) _]o 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONAR. GiD.
) ) ) 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI
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- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
05 CARI TRANSFERLER
.. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
01 | GOREV ZARARLARI
. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
02 | HAZINE YARDIMLARI
. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
03 | KAR AMACI GUT, KUR.YAPILAN TRANS.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
04 | HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
06 | YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER
- - 6.000.000 | 7.500.000 | 1.000.000 | O 0 0 0 0 6.820.388 | 7.399.190 | 0,00 0,00 | 179.612 | 100.810
06 SERMAYE GIDERLERI
6.000.000 | 7.500.000 | 1.000.000 |0 0 0 0 0 6.820.388 | 7.399.190 | 0,00 0,00 | 179.612 | 100.810
01 [ MAMUL MAL ALIMLARI
. ) ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
02 | MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI
) ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
03 | GAYRI MADDI HAK ALIMLARI
) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
04 | GAYRIMENKUL AL. VE KAMULASTIRMASI
) - ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
05 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GID.
- . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
06 | MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GID.
) - ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
07 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GID.
s ) ; 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
09 | DIGER SERMAYE GIDERLERI
9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
07 SERMAYE TRANSFERLERI
- ; 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 |0 0
01 | YURTICI SERMAYE TRANSFERLERI

- opLan | 10-237-000 | 12.204.000 | 2.392.550 | 1.391.065 | 0 0 0 ' 12.420.379 | 13.480.528 | 0 209.081 | 114.537
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Tablo 24. 2020 Mali Yili Birim Harcama Durumu (2/2)

06

2020 YILI

AGCIKLAMALAR BUTCE ODENEG

SERMAYE GiDERLERI

Egitim

7.500.000

Kutlphane/Yayin

Bilgi Teknolijileri

Makine Teghizat Al.
Blylk Onarim

Etut Proje

Altyapi

Derslik ve Merkezi Bir.
Tasit

Saghk

Kastamonu ins.
Kastamonu B.Onarim
Acil Servis

Bolgesel Cocuk Acil

Tibbi Cihaz B.Onarim
Hastaneler Buyiik Onarimi
Hastane Tibbi Cihaz Alimi
Dis Hek. Fak. Tibbi Cihaz Alimi
Spor

Kiiltiir

Bilimsel Aragtirma
Kamulagtirma

EKLENEN
ODENEK

DUSULEN
ODENEK

2020 YILI
SERBEST ODENEK

7.500.000

TOPLAM
HARCAMA

7.399.190

KULLANIM
%

KALAN
ODENEK

100.810
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Tablo 25. Gelir Gergeklegsme Diizeyi

Ongoriilen
(kBO)

Gelir igindeki Pay!

Gergeklesen Gergeklesen/ KBO (%) (%)
(]

Tesebbiis ve
Miilkiyet Geliri

Hazine Yardimi ve Alinan
Bagis ve Yardimlar

Diger Gelirler

Sermaye Gelirleri
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B. Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1.Faaliyet Bilgileri

1.1.1- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Hedefler Hedeflenen Gergeklesme
%/sayi

Eski yillara ait HU sanat
haberlerini iceren 2.650
adet gazete kupiri
- S i dijitallestirilmis ve agik
erigim sisteminde
kullanima agmak ve .
e hlgmete actmistir.
4 HU Agik Erigim
kaynaklarini sisteminde toplamda
Hedef 1.1: Kullanicilarin artirarak agik erigim P
. 17.881 adet kaynak yer
zaman ve mekan engeli platformlarinda yer .
o almaktadir. Tim
olmaksizin bilgi almak.

- harmanlama
kaynaklarindan ve -Sayisal kiitiphane %90 sistemlerine
hizmetlerinden daha hizli/  |hizmetlerinin 0 S —
etkin bir sekilde gelistirilmesi ve grasyon yapiimistr.
yararlanmalarini saglamak. |erisime agllma5| 7925 adet nota

(nota ve nadir L
eserler basili tez vs dijitallestirilmis ve IP
nin ’ ' kontrolli olarak erisime
Amag 1:. Kullanicilarin dijitallestiriimesi acllmistir. Dijitallestirme
bilgi hizmetlerinden daha .pr.OJes: dlevain il
n calisma
hizl ve etkin bir Iin calls
tamamlanamamistir.
sekilde yararlanmalarini
saglayacak kullanici odakli
hizmetler gelistirmek. Engelli kullanicilarin
L talep ettigi kaynaklarin
Hedef 1.2: Kutiphane dijitallestirilerek bu
olanaklarindan yeterince sl e kullanicilara yonelik bir
latf hi
yararlanamayan yonelik kaynaklarin %85 plat ormdau izmete
kullanicilarimiza sunulan T aciimasi saglanmistir.
hizmeti artirmak. Engelsiz kitiphane
platformunda toplam
1.354 kaynak yer
almaktadir.
Hedef 1.3: Koleksiyona Bagis kaynak politikasi
katilacak satin ve bagis olusturularak
kaynaklarin hizla kullanima |Bagis politikasi ve %100 kaynaklarin bu politika
sunulabilmesi igin secim sureglerinin 0 dogrultusunda
calismalarda bulunmak. yeniden degerlendirilmesi
degerlendirilmesi. saglanmistir.
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Amac 2: Cagdas bilgi
teknolojileri ile donatilmis,
ileri arastirma

Hedef 2.1: Kiitiphanelerde
Universitedeki egitim-
Ogretim ve arastirma

Katuphanelerde bu
amaca yonelik yeni

250 kisilik oturma
kapasitesine sahip bir
bilgisayar laboratuvari

y faaliyetlerini destekleyecek %30 kiitiphane biinyesinde
olanaklarinin sunuldugu N alanlar olusturmak.
o . teknolojik olanaklari hizmet vermektedir.
bir bilgi merkezi olmak. .
saglamak
Personele yonelik
egitim ¢alismasi
-Calisanlarin mesleki kapsaminda tim
gelisimlerinin kiitiphane personeli
saglanmasina hizmet ici egitim
yonelik olarak almistir.
hizmet igi ve surekli
Hedef 3.1: insan kaynaklarl eé|t|m faa”yeﬂerine UlusaI/U|US|arara5|
politikasi olusturmak ve katilimlarini egitim faaliyetlerine
kullanicilara egitimli ve desteklemek. v 2018-2020 yillarinda 25
(o]
nitelikli personelle hizmet personel katilim
vermek. - Mesleki egitim saglanmistir.
almamis Universite
mezunu personele Mesleki egitim almamis
firsatlar vererek EEEEe mEal
’ personel sayisi artirilmis
uzmanlik alanlarini . o
o hizmetigi egitimlerle
kGtiphane yararina kiitiphanenin cesitli
kullanilmak tizere birimlerinde etkin bir
Amacg 3: Nitelik ve nicelik etkinlestirmek. sekilde hizmet vermesi
acilarindan yeterli, saglanmistir.
Hacettepe Universitesi’nin Tiim personelin
mensubu olmaktan gurur -Calisanlara yonelik caligtiklari birimlere
duyan insan giiciine sahip . is tanimi ve hizmet yonelik gorev tanimlari,
Hedef 3.2: Calisanlar icin ; . birim prosediir ve
olmak. . . sliregleri taniminin .
gorev tanimi ve yetki o 0 talimatlar olusturulmus
. . |yapilmasi ve verimin %100 .
paylasiminin netlestirilmesi. ve persongle teblig
artinlmasi edilmistir. ilgili prosediir
konusunda ve talimatlar Kiitiphane
¢alismalar yapmak. web sayfasi i¢ kontrol
kisminda yer almaktadir.
-Performans
o . Performans
degerlendirme . .
.. - degerlendirmeye
gostergelerinin o
belirlenerek yonelik olarak personel
Hedef 3.3: Yonetimle calisanlarin memnuniyet anketi
calisanlar arasinda saglikll | performans yapilmigtir. Birim
bir iletisim ortami yaratmak |degerlendirmelerini o istatistikleri, raporlar,
A . .
ve calisanlarin memnuniyet |yapmak. diizenli olarak yapilan
dizeylerini artirmak toplantilarda personelle
Personelin paylasilmaktadir.

motivasyonunu
arttirici faaliyetler
diizenlenmesi.

Personele yonelik sosyal
etkinlik ve toplantilar
yapilmistir.
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-Koleksiyon
sayisindan gok,
nitelige 6nem veren

bir koleksiyon Basili ve elektronik
gelistirme politikasi kaynaklarin saglanmasi
benimsemek ve ve ¢ikartilmasinda;
Universite yonetimi nitelik, kullanim
onayina sunmak. istatistikleri ve maliyet
-Koleksiyon ve kriterleri
kullanim analizleri benimsenmistir.
yapilarak, basili ve
elektronik Elektronik kaynak
Hedef 4.1: Basili ve kaynaklarin saglama ve iptal
elektronik kaynaklarin saglanmasinda ve stireglerinde aktif rol
saglanmasina yonelik ¢ikartilmasinda %100 oynayacak e-kaynak
olgutler olusturmak ve etkin |degerlendirme degerlendirme
kullanimlarini saglamak. kriterleri olusturmak komisyonu
Amac 4: Kullanicilarin -Elektronik kaynak olusturulmustur.
gereksinim duydugu basili, satin alma ve
elektronik ve gorsel bilgi abonelik karar Kullanicilar kitiphane
kaynaklarini, dengeli bir sureglerinde web sayfasindan online
sekilde saglayip, sahip akademisyenlerin olarak kaynak taleplerini
. - de katilacag bir gonderebilmektedir.
olma yerine erigim o . -
o ) ) degerlendirme Talepler dogrudan
felsefesini benimseyen bir komisyonu otomasyon sistemine
anlayigi hayata gegirmek. olusturmak. yiiklenmektedir.

-“Kaynak Siparisi”
hizmetinde 6gretim
Uyelerinin proaktif
olmasini saglanmak.

-Paydaslarla birlikte
ulusal kaynak

paylasim politikalari
gelistirilmesi icin Belge saglama hizmeti
¢alismalar yapmak. ve kltuphaneler arasi

kaynak paylasimi ile
gelistirmek ve teknolojik - %100 Y paylas
- KUtuphaneler arasi saglanan yayin
kaynak sayllarinda artig

saglanmuistir.

Hedef 4.2: Kaynak
paylasimini artirmaya
yonelik isbirligi faaliyetlerini

olanaklari kullanarak hizli,

verimli hizmetler vermek.
paylasimlarinda

isbirliginde aktif rol
almak

-KatGphanelere

Amacg 5: Finansal Hedef 5.1: Cagdas dengeli kaynak
kaynaklarin gereken standartlara uygun olarak  |saglanabilmesi ve

adil butge kullanimi

dizeye cikartilmasi igin “kitiphane bitgesinin o
igin, baskanlik

Baskanlik biitgesi,

¢aba gostermek ve bu Universite blitgesine oranini kiitiphanelere orantil

biitgesinin Surekli . . .
kaynaklarin ekonomik bir |esas alan” bir yaklasimi, i el bir sekilde dagitilmistir.
sekilde harcanmasini Universite yonetiminin orantili bir sekilde
saglamak. dikkatine sunmak. dagitilmasini

saglamak.
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Hedef 6.1: Mevcut bina ve
hizmet alanlarindan en

- Kiitiphanelerde
gerekli olan
alanlarin 7/24
kullanimina uygun
hale getirilmesi.

- Yeni bir kiitiphane

Beytepe ve Saglik
Bilimleri
Kutiiphanelerinde
o6diing verme hizmeti de
dabhil olacak sekilde
onemli hizmetlerin 24
saat sunulmasi ¢alismasi
tamamlanmigtir.

Saghk Bilimleri
Kuttphanesi igin yeni
bir bina, ek depo
problemi ve mevcut
binanin tefrisi

verimli sekilde yararlanma |bina projesiyle, %50 galismalari
yollarini aramak. Saglik Bilimleri yapilamamigtir.
Kutiphanesinin
Amacg 6: Hizmet alanlarini tasinmasi veya Kutiiphanelerde
ergonomik bir duruma mevcut binanin arastirmacilar igin tek
getirmek tadilati. kisilik kareller ve grup
¢alisma odalari
olusturulmustur.
Engelli kullanicilarimizin
ihtiya¢ duydugu
donanim ve
malzemeleri iceren bir
¢alisma odasi
olusturulmustur.
-Kituphane
depolama
. alanlarinin kompakt
Hedef 6.2.: Bilgi raf sistemine
SR CIE gecerek kaynaklari Kitap dezenfektasyonu
kosullarda korunmasi, .. ..
bakimi ve hizmete korumak ve yerden - icin resmi istekte
. . kazanmak. bulunulmustur.
sunulmasi icin gerekli e
dnlemleri almak. i
oniemiert aima dezenfekte edilmesi
icin kitap yilkama
makinesi almak.
Amac7: Kitlphanenin | e yef 7.1: Kitiiphane
N |Ig|I|Ier9j _ | hizmet ve olanaklarin bilinir o
duy:rmfl(ty(? tanitmak icin hale getirilmesi igin yeni ::;T_Eiﬂ;:i::ls;:
¢agdas iletisim . . . o .
hizmet birimleri olusturmak | Ihtiya¢ duyulan yeni %100 e

yontemlerinden
yararlanmak.

ve kitlphanecilik
hizmetlerine yeni
yaklasimlar kazandirmak.

birimlerin agilmasi.

Engelli Hizmetleri
birimleri kurulmustur.
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-Kittphanelerde
kalturel etkinlikler
dizenlenmesi.
-Bilgilendirme ve
duyuru hizmetleri
gelistirmek (Ogretim
lyelerine ozel

Kutliphanede 2 adet

Hedef 7.2: Kuttiphane yaziimis kiiltarel etkinlik
hizmet ve olanaklardan bilgilendirme dizenlenmistir.
yararlanma diizeyinin en mektup veya e-
posta) %60 .
etkin seviyeye c¢ikartiimasi -Egitim-6gretim ve Akademik .
icin faaliyetler gelistirmek. |arastirma kullanicilarimiza kisisel
. . olarak 3816 adet
VG duyuru yapilmistir.
akademik birimler ’
ile isbirliginin
gelistirilmesi
yoninde galismalar
yapmak.
-Bilgiye erisim ve
bilgi kaynaklari
bashg altinda
egitim programlari Pandemi nedeniyle 84
dizenlemek ve adet webinar
Hedef 7.3: Kiitiiphane iiniversite ders diizenlenmistir.
tarafindan verilen egitim programinda yer
programlarinin kapsaminin |almasi igin 60 bélume yénelik
genisletilip galismalar yapilan egitim
Yayzinlastriarak yapllmas!. programina 2.037 kisi
o . L -Akademik gruplara o katilmistir.
Universitemizin tum S %80
Ozgiin egitim
ogrencilerine ve programlari UNI101 dersinde
aragtirmacilarina segmeli bir |diizenlemek ve kullaniimak tizere 1
ders olarak verilmesi igin bunun kabul tanitim videosu
caba gostermek. gormesi yoniinde hazirlanmustir.
¢alismalar yapmak. Hazirlanan egitim
-KatGphane tanitim videosu sayisi ise 10
filmi ve hizmetlere dur.
yonelik egitim
videolarilari
hazirlamak.
-Hacettepe HU Agik Erisim Sistemi
Universitesi 6gretim olusturulmus, HU
Uye ve gorevlilerinin arastirmacilari
ulusal ve tarafindan dretilen
Amac 8: Universitemizin |Hedef 8.1: Kiitiiphanenin, |uluslararas bilimsel agik erigimli
bilimsel ve distlinsel Universite performans yayinlarini iceren yayinlar veri
T o o . . yayin ve acik erigsim tabanlarindan taranarak
Uretimine katki saglayacak |degerlendirmelerinde ve . . . o ..
sistemi lisans uygunluguna gore
bilgi ve hizmetler bibliyometrik ¢calismalarda olusturulmasin da %80 sisteme eklenmistir.

gelistirmek.

etkin rol almasi.

rol almak.
-Performans
olgitlerini ve
tekniklerini takip
ederek Universiteyi
bilgilendirmek.
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-Universiteye 6zgii
akademik yiikselme
kriterlerini ve
uygulamalarini takip
ederek, kitliphane
hizmetlerine
uyarlamak.

- Universitemiz
yayinciligini takip
etmek ve
gelisiminde proaktif
rol almak, yayinlari
arsivlemek.

Cesitli dizinlerde yer
alan Universitemiz
yayinlari dizenli
araliklarla performans
raporu olarak Strateji ve
Gelistirme Daire
Bagkanligina ve
Universitemiz
tarafindan istenilen Mali
yil Birim Faaliyet
raporlarinda
sunulmaktadir.

Akademik yukselme
kriterlerine hakim
olmak koleksiyon
gelistirme,
akademisyenlere
yapilan tarama (atif, etki
faktori, kiinye
dogrulama vb.)
hizmetlerine yon
vermektedir.

HU yayinlari web sayfasi
icerik yonetimi
kituphanemiz
tarafindan
yapilmaktadir.
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1.1.2- Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar
Birimimiz ulusal/uluslararasi toplantilar ve katilimci sayilari asagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo 26. Ulusal ve Uluslararasi Toplanti Sayisi

Fakiilte Enstitii Yiiksekokul Meslek Y.Okulu

idari Birimler

restivet ThrE | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 |

Konferans/Seminer/Panel/
Acik
Oturum/Soylesi

Uluslararasi Calistay

Ulusal Caligtay

Uluslararasi
Sempozyum/Kongre

Ulusal Sempozyum/Kongre

Bilimsel Toplanti/Toplanti

Egitim Semineri /Diger
Seminerler

Sergi (Ulusal)

Sergi (Uluslar arasi)

Kariyer Glnleri

Uluslararasi Ziyaret/Teknik
Gezi

Konser

Tiyatro

Diger

toplam ||| [ | | | | | | | | |||

2020 [ 201s | 2015 | 2020 | 2018 | 2015 | 200

3

o

, O O O O ON

o O O

3

= O

o

O O O O oo o o e

0

0

OO0 O OO0 o o oo o oo

0 0 0
Lo | 8 | s | 0

3

o N

o O o o onwN

0
0
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Tablo 27. Ulusal ve Uluslararasi Toplantilara Katilan Kisi Sayisi

Yiiksekokul Meslek Y.Okulu idari Birimler Toplam

0 0 I T e 2 e e 2 e ) ) T T T
6 5 0 6 5 0

Faaliyet Tiirii

Konferans/Seminer/Panel/

Acik Oturum/Soylesi

Uluslararasi Calistay 0 0 0 0 0 0
Ulusal Galistay 3 2 0 3 2 0
Uluslararasi 0 0 0 0 0 0
Sempozyum/Kongre

Ulusal Sempozyum/Kongre 3 2 0 3 2 0
Bilimsel Toplanti/Toplanti 0 0 0 0 0

Egltl'm Semineri /Diger 0 0 0 0 0 0
Seminerler

Sergi 0 0 0 0 0 0
Kariyer Glinleri 0 0 0 0 0 0
UIus-Iarara5| Ziyaret/Teknik 0 0 0 0 0 0
Gezi

Ulusal Ziyaret/Teknik Gezi 1 0 0 1 0 0
Konser 0 0 0 0 0 0
Tiyatro 0 0 0 0 0 0
Diger 0 0 0 0 0 0

oplan | 139 0 13 9 0
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1.1. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 28. Yayinlarin indekslere ve Birimlere Gore Dagilimi

Ogretim Uyesi

Basina Diisen
Yayin Sayisi

64/79=0,81
136/82=1,66
39/172=0,23
50/147=0,34
309/160=1,93
72/42=1,71
38/25=1,52
39/131=0,3
365/212=1,72
75/48=1,56
13/17=0,76
785/491=1,6

1.985/1.606=1,23

NET

% TOPLA

x M (H.0.

% adresli

2 ilk

= VEYEIE]

gore)

Dis Hekimligi Fakultesi 74 3 0 74 64
Eczacilik Fakiltesi 184 1 0 184 136
Edebiyat Fakiltesi 16 24 15 41 39
Egitim Bilimleri Fakiltesi 16 44 5 57 50
Fen Fakiltesi 358 4 0 358 309
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi 76 21 0 79 72
Hemsirelik Fakultesi 35 37 0 41 38
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 8 39 0 41 39
Mihendislik Fakiltesi 371 46 6 395 365
Saglik Bilimleri Fakiltesi 78 38 1 90 75
Spor Bilimleri Fakiiltesi 10 5 0 14 13
Tip Fakdiltesi 1.305 117 0 1.323 785
Fakiilteler Toplam 27
Ankara Devlet Konservatuvari 1 0 0 1 1
Meslek Yiksekokullar Toplami 19 0 0 19 10
Enstitliler Toplami 183 12 1 190 107
Diger 94 4 2 95 37

Genel Toplam

1/38=0,03
10/21=0,48

2.140/1766=1.21

e Tarama 14.01.2021 tarihinde yapilmistir. Yayin tiirii makale ve derleme olarak segilmistir.
e Fakiilte yayinlarinin toplamlari iiniversite toplamindan fazladir. Bunun sebebi farkli fakiiltelerden

akademisyenlerin ortak yazarlik durumlaridir.

e Bir yayin birden fazla dizinde yer alabildiginden SCI, SSCI ve A&HCI dizinlerinde yer alan yayin

sayilarinin toplamlari toplam satirinda yazan sayi ile esit olmayabilir.
e Ogretim liye sayilari HU Personel Daire Baskanhigindan alinmistir.

Tablo 29. Atif Oranlari

- Derleme/Makale Uluslararasi is Birlikli Derleme/Makale

Uluslararasi is birlikli yayinlarin

Tarama - ilgili yilda H.U. yayinlarina
. i Sayisi Bilimsel Yayin Puani Sayisi i
Sistemi toplam atif sayisi bilimsel yayin puani

WoS *2140 0,003 1806 **631

0,001

*Veriler, 14 Ocak 2021 tarihinde ¢ekilmistir. WOS Core Collection SCI, SSCI ve AHCI sayisidir. Makale ve derleme

tiri yayinlari kapsamaktadir.

**ESCI dahil degildir. 10 Ocak-30 Kasim 2020 araligindaki verilerdir. (Incite)
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Tablo 30. Yayin Sayilari

m ereme

Diger Yayinlar

1.659 630 2.356
1.519 81 545 2.114
indekslenen (SCI, 1.415 64 479 1.930
SSCI ve A&HCI) 1.703 100 535 2.339
1.993 158 765 2.565
. 1.939 130 847 2.837
WOS tim 1.842 116 735 2.616
indeksler (SCI,
s5CI, A&HCI, 1.723 95 547 2.326
ESCI, CPCI, BKCI) 2.045 126 585 2.756
2.328 205 826 2.978
1.857 138 376 2.374
1.689 135 411 2.241
1.585 95 561 2.244
2.091 123 364 2.578
2.438 202 337 2.977
Veriler, 15 Ocak 2021 tarihinde g¢ekilmistir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIi

A. Ustiin Yonler
1. Taninmis ve kokll bir Gniversitenin blinyesinde bulunmak

e Hacettepe Universitesi, verdigi egitim ve bilimsel arastirmalari ile ulusal ve uluslararasi
anlamda kendini kanitlanmis bir Gniversitedir. Blyuk bir Gniversitenin kitliphanesi olmak
alanimizda oncelikler saglamaktadir.

2. Toplum igindeki imajimiz

o Koleksiyonumuzdaki cesitlilik ve devamlilik, en ¢ok basvurulan kitliphanelerden olmak
imajimizi gi¢lendirmektedir.

3. Universite ydnetiminin destegi

e Kitiphanenin egitim ve bilimsel arastirmalardaki roliind bilen bir Universite tarafindan
kutiphaneye verilen destek motive edici olmaktadir.

4. Deneyimli personel

e KltUphanelerimizde galisan personelin blylik cogunlugunun kitliphanecilik egitimi almis
olmasi verilen hizmetin kalitesinin artmasini saglamaktadir.

5. Universitenin diger idari birimleriyle kurulan pozitif iliski

e KltUphanelerin, Universitenin diger idari birimleriyle olan iyi iliskileri, hizmetlere hiz ve

olumlu gelismeler olarak yansimaktadir.

B. Zayif Yonler
1. Orgitsel ve yénetsel alanlardaki bosluklar

e Egitim ve Ogretim programlarina yonelik gelismelerden zamaninda haberdar
olunamamasi

e Halkla iliskiler ve pazarlama politikasinin bulunmayisi

e Yiksekokul Kiitiiphanelerindeki yonetsel bosluk

2. Fiziksel kosullarin yetersizligi

e  Saglik Bilimleri Kiitliphanesinin kiitiphane mimarisine uygun olmayan yetersiz bir binada
hizmet vermesi

e Saglik Bilimleri Kiitiphanesinin dergi koleksiyonunun farkli mekanlarda depolanmasi

e KltUphanelerde havalandirma, isitma, 1siklandirma alanlarinda fiziksel eksiklikler

e KltUphanelerdeki masa, sandalye ve raf sayilarindaki yetersizlik
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3. insan kaynaklari boyutu
e Personelin sayisal agidan yetersizligi,
e Yetismis elemanlari istihdamdaki zorluk
e Personelin mesai saati disinda calismak zorunda olmasi ve karsiliginda fazla mesai
alamamasi
e Meslek elemanlarina verilen uzman kadrolarinin kullaniimasindaki sikintilar
4. Bitce boyutu
e (Cagdas Olcltlere uygun bir kiitiiphane bltcesinin olmayisi,
e Biitce harcamalarina yonelik bir politika bulunmamasi,
e Bakim anlasmalariicin yeterli biitge olmamasi,
e Kargo vs. tlirinde yapilan masraflar icin 6denek saglanamamasi.
5. Uygulamadaki gliclikler
e KltUphanenin atif taramasi, kiinye dogrulama ve indekslere giren yayinlari belirleme
yoluyla akademik yilikselmelerde oynadigi roliin ilgili kesimlere yeterince
duyurulamayisi,
e Bilgi okuryazarligi konusunda verilen egitimlere yeterli katilim saglanamamasi.
6. Farkli yerleskelerde hizmet vermek
e ki farkl yerleskede hizmet vermek, yonetsel ve hizmet anlaminda giigliik

yaratmaktadir.

V- Oneri ve Tedbirler

Guvenlik kameralari, kapi glivenlik ve 6diing verme sistemlerimizin yillik bakim anlasmalarinin yapilmasi
yasanabilecek herhangi bir olumsuz durum ve daha maliyetli hasarlari 6nlemek adina cok 6nemlidir.
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EKLER

Ek 1. Yiiksekogretimde Kalite

idari Birimlerde Kalite

Sorumlu Birim Soru Aciklama
Yeni atanan personelin gerekli yetkinlige sahip | Kitliphaneye yeni baslayan bir
olmasi igin ilgili yil icerisinde verilen hizmet ici | personel Danisma ve Egitim Birimi

egitim tirleri, sayisi ve egitimlere katilan kisi ile Odiing Verme Birimi’nde
sayisini ¢izelge halinde ekleyiniz. Verilen rotasyona tabi tutulmustur.
KUTUPHANE VE egitimlerin icerigi, egitimleri veren uzmanlarin

DOKUMANTASYON | niteligi, verilis yontemi ve katiimcilar hakkinda | Birim kiitiiphanecesi tarafindan ilgili
DAIRE BASKANLIGI | bilgi veriniz. Egitimin hedeflerine ulastigina birimlerin isleyisi, prosediir ve

dair herhangi bir degerlendirme sistemi var talimatlari uygulamali olarak

mi? anlatilmistir.

Degerlendirme sistemi yoktur.

Var olan personelin gerekli yetkinlige sahip
olmasi icin ilgili yil icerisinde verilen hizmet igi
egitim tirleri, sayisi ve egitimlere katilan kisi
KUTUPHANE VE sayisini gizelge halinde ekleyiniz. Verilen
DOKUMANTASYON | egitimlerin icerigi, egitimleri veren uzmanlarin | Hizmet ici egitim verilmemistir.
DAIRE BASKANLIGI | niteligi, verilis yontemi ve katiimcilar hakkinda
bilgi veriniz. Egitimin hedeflerine ulastigina
dair herhangi bir degerlendirme sistemi var
mi?
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Sorumlu Birim ‘ Sayi

URAP Diinya Siralamasi Ku'Fuphane ve Pokumantasyon 500
Daire Baskanligi

Webometrics Ku'Fuphane ve Pokumantasyon 641
Daire Baskanligi

SCOPUS (SCIMAGO) Ku'Fuphane ve Pokumantasyon 625
Daire Baskanligi

USNEWS Ku'Fuphane ve Pokumantasyon 511
Daire Baskanligi

Times Higher Education (THE) Ku'Fuphane ve Pokumantasyon 501-600
Daire Baskanligi

LEIDEN Ku'Fuphane ve Pokumantasyon 455
Daire Baskanligi

Web Of Sciences (RUR) Ku'Fuphane ve Pokumantasyon 378
Daire Baskanligi
Kitliphane ve Dokiimantasyon 801-1000

QS . o
Daire Baskanligi
Kitliphane ve Dokiimantasyon 651-700

NTU . o
Daire Baskanligi

CWUR Ku‘_cuphane ve Pokumantasyon 636
Daire Baskanligi

ARWU Kitliphane ve Dokiimantasyon 601-700

Daire Baskanligi

Sorumlu Birim Sayi

SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde ortalama yillik
makale ve derleme sayisi i¢in ilgili dergi glincel etki
faktori yazilarak alt alta toplanmasiyla elde edilen
toplam etki puaninin toplam yayin sayisina oranini
ifade etmektedir.)

Ogretim Uyesi basina uluslararasi isbirligi ile yapilan - . 0,35
SCl, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde ortalama yillik Ku‘_cuphane ve Pokumantasyon
Daire Baskanligi
makale ve derleme sayisi
Bilimsel yayin puani (Ogretim (iyesi basina her bir SCl, 0,003

Kitliphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanhgi

Sorumlu Birim Sayi

Atif puani (Ogretim Uyesi basina tiniversite adresli Kiitiibhane ve Dokiimantasvon 1,02
yayinlara SCI, SSCI ve A&HCI endeksli dergilerde . P N y
. . Daire Bagkanhgi
yapilan ortalama yillik atif sayisini ifade etmektedir.)
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Ek 2- Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi

Hesap | . Duzey | Il. Diizey Dayanikh Taginirla Olgii Birimi
ikh Taginirlar ii Birimi
Kodu Kodu Kodu g : &
--- insaat Makineleri ve Aletleri Adet
--- Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 1

253 (0)) 05 Glg Elektronigi ve Basingli Makineler ile Adet 7
Aletleri

253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utlileme Cihaz ve Adet 5
Araclari

253 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 23

253 03 Arastirma ve Uretim Amagli Cihazlari ve Adet 1
Aletleri

--- Mizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet 1

Ek 3- Demirbaglar Listesi

Hesap | I. Diizey | Il. Diizey
DEVEL IR ESGIGET Ol¢ii Birimi Miktari

Kodu Kodu Kodu

--- Temsil ve Toren Demirbaslari Adet 11
255 01 04 Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Adet 11
Demirbas Niteligindeki Tasinirlar

Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 641
Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 46
Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 6
Haberlesme Cihazlari Adet 67
Ses, Goruntl ve Sunum Cihazlari Adet 187

n Diger Biro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 27
Biiro Mobilyalari Adet 3247

255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Adet 21
Mobilyalar

Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 136
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Seminer ve Sunum Amacli Uriinler

Yemek Hazirlama Ekipmanlari
n Guzel Sanat Eserleri

Kitliphane Mobilyalari

Basili Yayinlar

Gorsel ve isitsel Kaynaklar

Guvenlik ve Korunma Amacli Araglar

Kontrol ve Guvenlik Sistemleri

Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araclari

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

34

986

326.519

5.301

4

50

38
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Ek 4- Giivence Beyanlari

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontrollnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetgi raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim. ANKARA - 05/02/2021

Pinar AL
HU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkan V.
Harcama Yetkilisi
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